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Новые документы в системе «Помощник кадровика: Эксперт»
за январь – февраль 2023 года
Правительство РФ

Об утверждении коэффициента индексации выплат, пособий и компенсаций в 2023 году

Постановление Правительства РФ от 30.01.2023 N 119
Об индексации в 2023 году размеров отдельных выплат военнослужащим, сотрудникам некоторых федеральных органов исполнительной власти, гражданам, уволенным с военной службы (службы), и гражданам, проходившим военные сборы

Постановление Правительства РФ от 26.01.2023 N 99
О совершенствовании денежного довольствия (оплаты труда) отдельных категорий военнослужащих и лиц гражданского персонала, направляемых Министерством обороны Российской Федерации за пределы территории Российской Федерации для оказания технического содействия и исполнения иных обязанностей

Постановление Правительства РФ от 26.01.2023 N 98
Министерства и ведомства
О внесении изменений в приложения N 1-3 к приказу Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 декабря 2022 г. N 777н "О распределении по субъектам Российской Федерации утвержденных Правительством Российской Федерации на 2023 год квот на выдачу иностранным гражданам, прибывающим в Российскую Федерацию на основании визы, разрешений на работу и приглашений на въезд в Российскую Федерацию в целях осуществления трудовой деятельности"

Приказ Минтруда России от 10.01.2023 N 3н
Единые рекомендации по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2023 год

Решение Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 23.12.2022 N 11
Об утверждении перечня профессий, должностей, специальностей и наименований квалификаций, по которым при поступлении на работу, требующую специальных знаний или специальной подготовки, возможно заключение трудового договора без предъявления документов об образовании и (или) о квалификации на основе свидетельства о квалификации, выданного в соответствии с Федеральным законом от 3 июля 2016 г. N 238-ФЗ "О независимой оценке квалификации", и перечня профессий, должностей, специальностей, по которым при поступлении на работу, требующую специальных знаний или специальной подготовки, возможно заключение трудового договора без предъявления документов об образовании и (или) о квалификации с последующим подтверждением квалификации в соответствии с правилами, установленными работодателем с учетом мнения представительного органа работников

Приказ Минтруда России от 21.12.2022 N 804н
Об утверждении Порядка представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Министерством цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации, и работниками, замещающими эти должности

Приказ Минцифры России от 11.01.2023 N 5
Об утверждении порядка принятия решения об осуществлении контроля за расходами федеральных государственных гражданских служащих Министерства спорта Российской Федерации и работников, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Министерством спорта Российской Федерации, а также за расходами их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей

Приказ Минспорта России от 29.12.2022 N 1408
Об утверждении перечней должностей, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера федеральных государственных гражданских служащих Федеральной службы по аккредитации и ее территориальных органов, работников организации, созданной для выполнения задач, поставленных перед Федеральной службой по аккредитации, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

Приказ Росаккредитации от 26.12.2022 N 275
Об утверждении перечней должностей, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные гражданские служащие Федеральной службы по аккредитации и ее территориальных органов, работники организации, созданной для выполнения задач, поставленных перед Федеральной службой по аккредитации, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

Приказ Росаккредитации от 26.12.2022 N 274
Об определении условий зачета службы в должностях, выполнение обязанностей по которым связано с непосредственной эксплуатацией ядерных боеприпасов и работой в специальных сооружениях с источниками ионизирующих излучений, военнослужащим в выслугу лет для назначения пенсий на льготных условиях

Приказ Министра обороны Российской Федерации от 07.12.2022 N 747
Об определении условий зачета военнослужащим Вооруженных Сил Российской Федерации службы на надводных кораблях (кроме атомных), вспомогательных судах Военно-Морского Флота, находящихся в строю, а также в управлениях соединений этих кораблей в выслугу лет для назначения пенсий на льготных условиях

Приказ Министра обороны Российской Федерации от 07.12.2022 N 746
Об утверждении Порядка представления гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы в Федеральной службе по труду и занятости и ее территориальных органах, и федеральными государственными гражданскими служащими Федеральной службы по труду и занятости и ее территориальных органов сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

Приказ Роструда от 01.12.2022 N 438-к
Об утверждении Методики проведения конкурса на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы в Министерстве промышленности и торговли Российской Федерации, Порядка и сроков работы конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы в Министерстве промышленности и торговли Российской Федерации

Приказ Минпромторга России от 14.11.2022 N 4717
О ведомственных наградах Федерального архивного агентства

Приказ Росархива от 27.10.2022 N 131
Профессиональные стандарты

Об утверждении профессионального стандарта "Работник по ремонту и текущему содержанию железнодорожного пути"

Приказ Минтруда России от 20.12.2022 N 797н
Об утверждении профессионального стандарта "Специалист по проектированию тепловых сетей"

Приказ Минтруда России от 20.12.2022 N 796н
Об утверждении профессионального стандарта "Зуборезчик"

Приказ Минтруда России от 20.12.2022 N 795н
Об утверждении профессионального стандарта "Специалист по обеспечению энергосбережения и повышения энергетической эффективности"

Приказ Минтруда России от 20.12.2022 N 794н
Отраслевые соглашения

Отраслевое соглашение по учреждениям, органам уголовно-исполнительной системы Российской Федерации и предприятиям Федеральной службы исполнения наказаний на 2023-2025 годы

Отраслевое соглашение от 26.12.2022

Соглашение N 2 о внесении изменений в Федеральное отраслевое соглашение по угольной промышленности Российской Федерации на 2019-2021 годы

Федеральное отраслевое соглашение от 23.12.2022 N 2
Отраслевое соглашение между Федеральным архивным агентством, организациями, подведомственными Федеральному архивному агентству и Общероссийским профессиональным союзом работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации на 2023-2025 годы

Отраслевое соглашение от 21.12.2022

Отраслевое соглашение по атомной энергетике, промышленности и науке на 2023-2025 годы

Отраслевое соглашение от 20.12.2022

Отраслевое соглашение по организациям Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии на 2023-2025 годы

Отраслевое соглашение от 20.12.2022

Соглашение о продлении срока действия Отраслевого соглашения по машиностроительному комплексу Российской Федерации на 2020-2022 годы на период 2023-2025 годов и внесении в него изменений

Отраслевое соглашение от 19.12.2022

Отраслевое тарифное соглашение по горно-металлургическому комплексу Российской Федерации на 2023-2025 годы

Отраслевое тарифное соглашение от 15.12.2022

Отраслевое соглашение по организациям рыбной отрасли на 2022-2023 годы

Отраслевое соглашение от 05.12.2022

Отраслевое соглашение по дорожному хозяйству Российской Федерации на 2023-2025 годы

Отраслевое соглашение от 02.12.2022

Отраслевое соглашение между Общероссийским профессиональным союзом работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации и Судебным департаментом при Верховном Суде Российской Федерации на 2023-2025 годы

Отраслевое соглашение от 17.11.2022

О продлении срока действия на 2023-2025 годы Отраслевого соглашения по промышленности обычных вооружений, боеприпасов и спецхимии Российской Федерации на 2020-2022 годы и внесении в него изменений

Отраслевое соглашение от 05.09.2022

Требования к квалификации

Об утверждении наименований квалификаций и требований к квалификациям в области обеспечения безопасности в чрезвычайных ситуациях

Приказ АНО НАРК от 20.01.2023 N 05/23-ПР
Об утверждении наименований квалификаций и требований к квалификациям в области промышленной электроники и приборостроения

Приказ АНО НАРК от 19.01.2023 N 03/23-ПР
Письма, комментарии, разъяснения

Ответы на часто задаваемые вопросы, касающиеся продолжительности рабочего времени, времени отдыха и аттестации лиц, переведенных с их письменного согласия на должности тренера-преподавателя, старшего тренера-преподавателя в соответствии с федеральным законом от 30 апреля 2021 г. N 127-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "О физической культуре и спорте в Российской Федерации" и Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"

Письмо Минпросвещения России от 24.01.2023 N АБ-162/08
О ежемесячном пособии в связи с рождением и воспитанием ребенка

Письмо Минтруда России от 16.01.2023 N 24-7/10/В-337
О стимулировании занятости отдельных категорий граждан

Письмо Минпросвещения России от 22.12.2022 N 05-2589
По вопросу реализации трудовых отношений с работниками, призванными на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации

Письмо Минтруда России от 20.12.2022 N 14-2/ООГ-7896
О размере месячной заработной платы работника, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности)

Письмо Минтруда России от 13.12.2022 N 14-1/ООГ-7726
О возможности подготовки нормативного правового акта, касающегося трудовых отношений при организации летнего отдыха детей, включая работу по совместительству

Письмо Минтруда России от 16.11.2022 N 14-4/10/П-8312
По вопросам выполнения квоты для приема на работу инвалидов

Письмо Минтруда России от 23.09.2022 N 16-5/В-994
О предложениях о дополнении статьи 258 Трудового кодекса Российской Федерации
Письмо Минтруда России от 21.06.2022 N 14-6/10/ФС-707
Рособрнадзор разъясняет особенности признания образования, полученного на Украине

Рособрнадзор от 26.01.2023

Как документально оформить факт уничтожения персональных данных?

Роскомнадзор от 19.01.2023

Примеры заполнения документов об обработке персональных данных

Роскомнадзор от 25.12.2022

Памятка страхователю об отчетности с 1 января 2023 года

ПФР от 20.12.2022

Проекты

Об утверждении форм документов, используемых при организации и проведении профилактических визитов в рамках осуществления федерального государственного контроля (надзора) за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

Проект
Об утверждении профессионального стандарта "Специалист-геолог в добыче нефти, газа и газового конденсата"

Проект
Об утверждении профессионального стандарта "Работник по эксплуатации оборудования компрессорных станций и станций охлаждения газа"

Проект
Об утверждении профессионального стандарта "Специалист по аварийно-восстановительным и ремонтным работам в газовой отрасли"

Проект

Об утверждении профессионального стандарта "Регенераторщик отработанного масла в нефтегазовой отрасли"

Проект
Документ содержит прямые ссылки на систему «Помощник кадровика: Эксперт».

Если у Вас не установлена система, закажите бесплатный пробный доступ по ссылке.
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